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1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 
 

Contratista  ANA MARÍA BEDOYA VÁSQUEZ 

Informe de Actividades Nº 1 de 4 

Período  Del 17 de enero de 2026 al 16 de febrero 2026 

Número del Contrato  051/2026 

Objeto 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA/O PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE 
PREVENCIÓN PROMOCIÓN EN LOS DIFERENTES EJES DE LA POLITICA PUBLICA SUBSECRETARIA DE 
LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL 

Plazo  Cuatro (4) meses  

Valor Inicial del Contrato $13’200,000 

Valor del Periodo del Informe $3’300,000 

Fecha de Inicio Enero 17 de 2026 

Fecha de Terminación Proyectada Mayo 16 de 2026 

Plan, Programa o Proyecto 
Fortalecimiento de las estrategias para tratar y prevenir los casos de discriminación y violencia que atentan 
contra los derechos de las mujeres y población sexualmente diversa en Santa Rosa de Cabal.  

Supervisor YESSENIA BETANCURT CARO 

Secretaría Subsecretaria de la Mujer y Equidad de Género 

 

ADICIÓN N/A     

PRORROGA N/A     

TERMINACION FINAL  N/A     

DISPONIBILIDAD N/A     

REGISTRO PRESUPUESTAL N/A     

RUBRO N/A     

 
2. INFORMACIÓN TÉCNICA – DATOS GENERALES DE INTERVENCIÓN 
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Rangos de Edades: 0 – 5 años (  ), 6 – 12 años (  ), 13 – 17 años (  ), 18 – 26 años (  ), 27 – 60 años (  ) y Mayores de 60 (  ). 
 

PERTENENCIA ÉTNICA VULNERABILIDAD 

Afro Indígenas Mestizos Discapacidad Desplazados Red Unidos Damnificados 

F M F M F M F M F M F M F M 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 
     
 
 
 

 
 

 
3. DESARROLLO DEL CONTRATO 
                 

BENEFICIARIOS POR ESTRATO 

- 0 1 2 3 
OTRO

S 

PLANEADA N/A N/A N/A N/A N/A 

ATENDIDA N/A N/A N/A N/A N/A 

BENEFICIARIOS POR ZONA 

URBANA RURAL 

213 0 

CATEGORÍA / GRUPO 

POBLACIONAL 
RANGOS EDADES 

N° 

PARTICIPANTES 

GÉNERO 

F M 

 

6-12 178 68 110 

13-17 0 0 0 

18-26 1 0 1 

27-60 34 7 27 

                                           TOTAL 213 75 138 
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL 

CONTRATO 
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

1.  Brindar orientación y 
acompañamiento psicosocial a 
personas que presenten 
situaciones de violencias basadas 
en género, diversidad sexual o 
vulneración de derechos, 
garantizando una atención 
empática y oportuna. 

Se brindan los siguientes acompañamientos 
psicosociales desde la subsecretaria de la mujer y 
equidad de género:  
 
1.1.  Entre el día 17 de enero y el 16 de febrero de 

2026, se llevaron a cabo un total de 16   
intervenciones psicosociales, en las cuales se 
atendieron casos vinculados a violencia 
intrafamiliar, violencia de género y otras 
situaciones de diversa naturaleza. Durante dichas 
atenciones, se ofrecieron orientaciones y 
herramientas pertinentes para el manejo adecuado 
de cada caso. De igual manera, aquellos casos 
que requerían un abordaje más especializado 
fueron remitidos a las entidades competentes, 
asegurando el respectivo acompañamiento y 
seguimiento para garantizar una resolución 
efectiva. 

 
 
 
1.1.1. Listado de 
asistencia. 
1.1.2. Consentimientos 
informados. 
1.1.3. Registro 
fotográfico. 
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL 

CONTRATO 
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

 
 
2. Desarrollar e implementar 

intervenciones psicoeducativas 
dirigidas a la comunidad en general, 
orientadas a la prevención de las 
violencias basadas en género y al 
fortalecimiento de relaciones 
equitativas. 

 
 
 

Se realizan los siguientes apoyos y caracterizaciones 
durante el mes de agosto y septiembre: 
 
2.1. El 2 de febrero de 2026 se realizó reunión del 

equipo psicosocial de la Subsecretaría de la Mujer 
con el fin de planificar las acciones a desarrollar en 
las instituciones educativas del municipio. Durante 
el encuentro se priorizaron temáticas como 
prevención de violencias basadas en género, 
promoción de derechos y fortalecimiento de 
habilidades socioemocionales, definiendo una 
metodología participativa y lineamientos para el 
acercamiento institucional. Asimismo, se delegaron 
responsabilidades para la elaboración del 
cronograma, preparación de material pedagógico y 
seguimiento a los compromisos adquiridos 
 

2.2.  El día 13 de febrero, se llevó a cabo una reunión 
en el Colegio Nacional Francisco José de Caldas 
entre la psicóloga Ana María Bedoya Vásquez y la 
psicoorientadora Jacqueline para establecer el 
cronograma de acompañamiento integral. Durante 
el encuentro, se priorizó la formación en 
habilidades socioemocionales, la prevención de 
violencias y el fortalecimiento del proyecto de vida, 
acordando realizar intervenciones diferenciadas 
por grados tanto en la sede principal como en la 
Institución Educativa Simón Bolívar. 

 
 
2.1.1. Acta de la 
actividad. 
2.1.2. Listado de 
asistencia.  
2.1.3. Registro 
fotográfico. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2.1. Acta de la 
actividad. 
2.2.2. Listado de 
asistencia.  
2.2.3. Registro 
fotográfico. 
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL 

CONTRATO 
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

 

2.3. El 16 de febrero de 2026, se llevó a cabo el taller 
Descubriendo mis emociones con estudiantes del 
grado Transición de la Escuela Simón Bolívar. La 
jornada utilizó dinámicas lúdicas y actividades 
gráficas para que los niños identificaran emociones 
como la alegría, el miedo y el enojo a través de 
colores. El espacio fomentó la empatía y la 
expresión verbal mediante la socialización de 
sentimientos y el aprendizaje de herramientas de 
gestión emocional, como la respiración profunda y 
el diálogo con adultos de confianza. El taller 
concluyó enfatizando que todas las emociones son 
válidas y promoviendo la construcción de un 
entorno escolar basado en el respeto y el apoyo 
mutuo. 

2.4. El 16 de febrero de 2026, se llevó a cabo el taller 
Descubriendo mis emociones en la Escuela 
Primaria Simón Bolívar con estudiantes de grado 
Primero. La actividad se centró en la identificación 
de emociones básicas como alegría, tristeza, enojo 
y miedo a través de ejemplos cotidianos y una 
dinámica de colorear. Durante la jornada, se 
fomentó la empatía y la escucha activa al compartir 
situaciones escolares y familiares, proporcionando 
además herramientas prácticas de gestión 
emocional como la respiración consciente y el 
diálogo asertivo.  

 

2.3.1. Acta de la 
actividad. 
2.3.2. Listado de 
asistencia.  
2.3.3. Registro 
fotográfico. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.4.1. Acta de la 
actividad. 
2.4.2. Listado de 
asistencia.  
2.4.3. Registro 
fotográfico. 
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL 

CONTRATO 
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

 

2.5. El 16 de febrero de 2026, se desarrolló el taller 
Descubriendo mis emociones en la Escuela Simón 
Bolívar con los estudiantes de grado segundo, la 
sesión permitió a los alumnos comprender las 
emociones como respuestas naturales y 
necesarias que influyen en su comportamiento y 
relaciones. A través de ejemplos prácticos y 
actividades didácticas, los estudiantes identificaron 
diversas emociones en situaciones escolares y 
familiares, promoviendo la empatía y el respeto por 
las diferentes reacciones de sus compañeros. 
Finalmente, se brindaron herramientas de 
autorregulación, como la respiración consciente y 
la comunicación asertiva, enfatizando la 
importancia de buscar apoyo en docentes y 
familiares ante situaciones que generen malestar o 
inseguridad. 

2.5.1. Acta de la 
actividad. 
2.5.2. Listado de 
asistencia.  
2.5.3. Registro 
fotográfico. 
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL 

CONTRATO 
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

3. Apoyar la ejecución de acciones del 
programa Sello Violeta, promoviendo 
entornos laborales y comerciales libres 
de discriminación y violencia contra las 
mujeres. 

Se realizaron los siguientes acompañamientos a las 
comunidades rurales de Rosa de Cabal: 
 
3.1. El día 12 de febrero de 2026, se llevó a cabo una 

reunión en la Oficina de la Subsecretaría de Mujer 
entre las profesionales Ana María Bedoya y 
Adriana Lorena Espinosa para revisar y actualizar 
la matriz de empresas vinculadas a la Estrategia 
Sello Violeta. Durante el encuentro, se verificó el 
avance en los procesos formativos y el 
cumplimiento de compromisos en materia de 
prevención de violencias basadas en género y 
promoción de la equidad laboral. Se resaltó la 
importancia de que el sector empresarial adopte 
estos lineamientos para consolidar entornos de 
trabajo seguros e incluyentes, acordando mantener 
un acompañamiento técnico constante y fortalecer 
las convocatorias para nuevas empresas 
interesadas en obtener este reconocimiento de 
responsabilidad social. 

3.2.  El 16 de febrero de 2026, se realizó una reunión 
en la Oficina de la Subsecretaría de la Mujer entre 
Ana María Bedoya y Yessenia Betancurt con el fin 
de realizar el seguimiento a las empresas que 
iniciaron en 2025 el proceso para obtener la 
Resolución Sello Violeta. Durante el encuentro, se 
analizó el estado actual de cada organización, 
verificando el número de capacitaciones en temas 
como enfoque de género y prevención de 
violencias. 

3.1.1. Acta de la 
actividad. 
3.1.2. Listado de 
asistencia.  
3.1.3. Registro 
fotográfico. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2.1. Acta de la 
actividad. 
3.2.2. Listado de 
asistencia.  
3.2.3. Registro 
fotográfico. 
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL 

CONTRATO 
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.  Facilitar talleres y espacios formativos 
enfocados en derechos humanos, 
equidad de género y salud mental, en 
instituciones públicas, privadas y 
comunitarias del municipio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Con el fin de dar cumplimiento a este alcance se 
facilitaron talleres enfocados en el fortalecimiento de la 
salud mental con perspectiva de género: 
 

 
4.1.  El 16 de febrero de 2026 se realizó el taller 

“Descubriendo mis emociones” con los estudiantes 
de grado tercero de la Escuela Simón Bolívar, 
enfocado en fortalecer su bienestar y formación 
integral. Durante la actividad se trabajó la 
identificación y comprensión de emociones 
básicas, promoviendo la empatía, el respeto y 
formas adecuadas de expresión. Asimismo, se 
brindaron herramientas de autorregulación y 
orientación sobre redes de apoyo institucional ante 
situaciones que afecten su bienestar emocional.  

4.1.1. Acta de la 
actividad. 
4.1.2. Listado de 
asistencia.  
4.1.3. Registro 
fotográfico. 
 
 
 
 
4.2.1. Acta de la 
actividad. 
4.2.2. Listado de 
asistencia.  
4.2.3. Registro 
fotográfico. 
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL 

CONTRATO 
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

  
4.2. El 16 de febrero de 2026 se llevó a cabo el taller 

“Descubriendo mis emociones” con los estudiantes 
de grado cuarto de la Escuela Simón Bolívar, 
orientado al fortalecimiento del desarrollo 
socioemocional y la convivencia escolar. Durante 
la actividad se trabajó la identificación y 
comprensión de las emociones, así como 
estrategias de autorregulación, comunicación 
asertiva y resolución pacífica de conflictos. 
Además, se resaltó la importancia de acudir a 
redes de apoyo institucional ante situaciones que 
afecten su bienestar emocional. 

 
 
4.3. El 16 de febrero de 2026 se desarrolló el taller 

Descubriendo mis emociones con los estudiantes 
de grado quinto de la Escuela Simón Bolívar, 
orientado al fortalecimiento de la educación 
socioemocional. Durante la actividad se abordó el 
concepto y función de las emociones, su influencia 
en el comportamiento y la toma de decisiones, y se 
trabajaron herramientas de gestión emocional 
como el autocontrol y la comunicación asertiva. 
Asimismo, se brindó orientación sobre las rutas de 
apoyo institucional, promoviendo el diálogo y la 
búsqueda de acompañamiento ante situaciones 
que afecten el bienestar emocional. 

4.3.1. Acta de la 
actividad. 
4.3.2. Listado de 
asistencia.  
4.3.3. Registro 
fotográfico. 
 
 
 
 
4.4.1. Acta de la 
actividad. 
4.4.2. Listado de 
asistencia.  
4.4.3. Registro 
fotográfico. 
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL 

CONTRATO 
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

5.  Acompañar las actividades y 
campañas impulsadas por la 
Subsecretaría de la Mujer y la 
Secretaría de Desarrollo Social, 
relacionadas con el cumplimiento de la 
política pública de mujer. 

 
Se realizaron las siguientes actividades con el fin de 
dar cumplimiento a la estrategia Sello Violeta: 
 
5.1. El 10 de febrero de 2026 se realizó reunión de 

seguimiento al proceso de contratación 2026-1 de 
la Subsecretaría de Mujer, con el fin de verificar el 
cumplimiento de requisitos legales, revisión 
documental y estado de ejecución de los contratos 
en la plataforma SECOOP. Durante la jornada se 
validó la vigencia de documentos, el avance de las 
etapas contractuales y el cumplimiento de 
compromisos y productos establecidos, 
garantizando un proceso organizado, transparente 
y ajustado a la normatividad vigente. 
 

5.2.  El 11 de febrero de 2026 se llevó a cabo la mesa      
técnica del Comité CIETI con el objetivo de 
planificar su funcionamiento para la vigencia 2026, 
definiendo el cronograma de cuatro sesiones 
ordinarias, compromisos interinstitucionales y 
distribución de responsabilidades administrativas. 
Durante el encuentro se acordó fortalecer la 
articulación entre las dependencias municipales 
participantes y se estableció la asignación de la 
elaboración de actas entre la Subsecretaría de 
Mujer y la Subsecretaría de Juventud, 
promoviendo la corresponsabilidad y el trabajo 
colaborativo para el cumplimiento de los objetivos 
del comité.  

5.1.1. Acta de la 
actividad. 
5.1.2. Listado de 
asistencia.  
5.1.3. Registro 
fotográfico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2.1. Acta de la 
actividad. 
5.2.2. Listado de 
asistencia.  
5.2.3. Registro 
fotográfico 
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL 

CONTRATO 
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

6.  Brindar apoyo y asistencia a los 
comités direccionados por parte de la 
secretaria de desarrollo social y la 
subsecretaria de mujer. 

Con el fin de dar cumplimiento a la estrategia No más 
ojos violeta se realiza acompañamiento a las 
siguientes actividades:  
 
6.1. El día 20 de enero, se realizó en la Oficina de la 

Subsecretaría de Mujer y Equidad de Género una 
capacitación dirigida al apoyo administrativo sobre 
el manejo de la plataforma SECOOP para la 
ejecución contractual. Durante la jornada se 
explicó el procedimiento de registro, carga y 
verificación de documentos, validación de 
requisitos y seguimiento a contratos en ejecución, 
incluyendo un ejercicio práctico para estandarizar 
el proceso. Esta actividad fortaleció las 
competencias del equipo de contratación, 
garantizando mayor transparencia, control y 
eficiencia en la gestión contractual.  

6.2. El 9 de febrero de 2026 se realizó reunión del 
equipo psicosocial de la Subsecretaría de la Mujer 
con el fin de organizar el cronograma de asistencia 
de las profesionales en psicología y definir las 
temáticas a trabajar en las instituciones educativas. 
Durante el encuentro se distribuyeron horarios para 
garantizar cobertura y continuidad en la atención, y 
se priorizaron temas como establecimiento de 
límites, manejo de emociones y fortalecimiento de 
la convivencia escolar. Asimismo, se delegaron 
responsabilidades para la elaboración del 
cronograma, diseño de material pedagógico. 

6.1.1. Acta de la 
actividad. 
6.1.2. Listado de 
asistencia.  
6.1.3. Registro 
fotográfico 

 
 
 
 
 
 

 
6.2.1. Acta de la 
actividad. 
6.2.2. Listado de 
asistencia.  
6.2.3. Registro 
fotográfico 
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OBJETIVOS O ALCANCES DEL 

CONTRATO 
ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTRO OBSERVACIONES 

7. Brindar apoyo en las diferentes 
actividades que sean requeridas y 
programas desde la secretaría de 
desarrollo social y la subsecretaría de 
mujer y realizar las caracterizaciones 
de la comunidad y/ o usuarios 
atendidos en cada una de las 
intervenciones en el ejercicio de su 
contrato, como también la digitalización 
y entrega de la base de datos conforme 
a los formatos asignados 
 

Se brindo asistencia en las siguientes actividades:  
 
7.1. El día 29 de enero, en el Auditorio del Colegio 

Lorencita Villegas de Santos, en articulación entre 
la Subsecretaría de Mujer y la estrategia Patrulla 
Púrpura de la Policía Nacional. Durante la jornada 
se realizó la presentación institucional, se 
socializaron los tipos de violencias basadas en 
género y se explicó la ruta de atención para su 
activación oportuna. Asimismo, se orientó a los 
asistentes sobre su rol en la identificación y reporte 
de casos, fortaleciendo el compromiso comunitario 
y la articulación interinstitucional para una atención 
más eficaz y oportuna. 
 

7.2. El 6 de febrero de 2026, en el Auditorio Pascual 
López, se realizó una jornada de capacitación 
dirigida a funcionarios y contratistas de la 
Secretaría de Desarrollo Social. El encuentro se 
centró en instruir sobre el cumplimiento de 
procedimientos para el cargue de informes y 
evidencias. 

7.1.1. Acta de la 
actividad. 
7.1.2. Listado de 
asistencia.  
7.1.3. Registro 
fotográfico. 
 
 
 
7.2.1. Acta de la 
actividad. 
7.2.2. Listado de 
asistencia.  
7.2.3. Registro  
fotográfico 

 

 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

YESSENIA BETANCURT CARO         ANA MARÍA BEDOYA VÁSQUEZ 
Subsecretaria de Mujer y Equidad de Género.                    Contratista. 
Supervisora. 
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